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Методическое объединение учителей начальных классов

(2014-2015 уч.г.)
Методическая тема учителей начальных классов на 2014-2015 учебный год:

«Системно-деятельностный подход — основа стандартов второго поколения»
Форма работы: творческая педагогическая лаборатория.

Педагогическая лаборатория – это объединение учителей начальных классов, имеющих стремление осуществить свои профессиональные цели, способных к исследовательской и творческой деятельности.

Цель: обеспечение готовности педагогических кадров к переходу на новые стандарты образования.

Задачи:

1. Повышение профессиональной компетенции учителя начальных классов и качества образования в условиях перехода на новые стандарты.
2. Внедрение деятельностных подходов обучения в учебно-воспитательный процесс в связи с введением  новых ФГОС.

3. Формирование образовательной среды, способствующей духовно-нравственному становлению личности школьника в условиях перехода на ФГОС.

4. Интеграция светского и православного образования и воспитания. 

5. Формирование УУД как инструмент достижения метапредметных результатов.
6. Продолжение работы по внедрению в учебный процесс современных инновационных технологий; совершенствование форм, методов и средств обучения и воспитания; повышение эффективности проведения учебных занятий. 

7. Активное использование информационных технологий.

8. Организация методической учёбы педагогов с целью обеспечения их готовности к переходу на новые стандарты образования.

9. Повышение уровня педагогического мастерства через активное участие учителей МО в работе семинаров, творческих групп, проводимых в рамках работы школы. 

10. Продолжение работы по составлению банка методических материалов в помощь учителю, обобщение педагогического опыта.

11. Реализация методических  наработок на заседании МО и через проведение открытых уроков.

12. Проведение предметных недель, как средство формирования коммуникативной компетентности учащихся. 
13. Проведение открытых уроков для учителей будущих пятиклассников в рамках программы «Преемственность». 

14. Проведение работы по наполнению «Портфолио ученика» и «Портфолио учителя» 
15. Проведение работы с кабинетом.

Состав методического объединения учителей начальной школы: 

1. Батанова О.А. (учитель начальных классов) – руководитель методического объединения учителей начальных классов.
2. Учителя начальных классов школы : Зайцева Т.К.,  Сальникова Е.В.
                                                        Формы работы:

1. Совещания методического объединения учителей начальных классов.
2. Внедрение педагогического опыта через открытые уроки, выступления на педсоветах и совещаниях МС.
3. Участие в научно-практических конференциях по вопросам светского и православного образования и воспитания.
4. Участие в городских методических семинарах.
5. Участие в заседаниях городских методических объединений.
6. Работа с одарёнными детьми.
7. Катехизаторские курсы; курсы повышения квалификации.
8. Изучение нормативных документов.
9. Изучение трудных тем программ.
       УТВЕРЖДАЮ:                                                          

      ____________________                         
 Директор    Православной школы    
«____» _________________2014г.                                                   
ПЛАН

работы методического объединения учителей начальных классов

на 2014 – 2015 учебный год

«Системно- деятельностный подход — основа стандартов второго поколения»
	№

п/п
	Содержание
	Форма работы
	Ответственные

	МО № 1

	1
	Обсуждение и анализ результатов методической работы учителей начальных классов в прошедшем 2013-2014 учебном году.
	Заседание МО


	зам. директора по УВР, 

руководитель МО



	2
	Обсуждение и утверждение научно-методической темы на 2014-2015 учебный год: «Системно-деятельностный подход — основа стандартов второго поколения»
	
	

	3
	Корректировка и утверждение плана работы МО на 2014-2015 учебный год.
	
	

	4
	Корректировка и утверждение календарно-тематического планирования.
	
	

	5
	Корректировка и утверждение тем по самообразованию учителей.
	
	

	6
	Мониторинг профессиональных затруднений учителей по вопросам реализации ФГОС (по учебным предметам начальной школы).
	
	

	7
	Написание входных контрольных работ по русскому языку и математике с целью выявления уровня предметных и метапредметных результатов
	
	

	8
	Соблюдение единого орфографического режима при оформлении школьной и ученической документации.
	
	

	МО № 2

	1
	Анализ работы МО за 1 четверть.
	Заседание МО


	зам. директора по УВР, 

руководитель МО



	2
	Анализ работы членов  МО по методической работе.
	
	

	3
	Результаты внутришкольного контроля в 1 – 3 классах  (соответствие ФГОС). 
	
	

	МО № 3

	1
	Методическая копилка-обзор методических находок учителей.

Самоанализы методической работы за 2014-2015 уч. г. учителей начальных классов.
	Заседание МО
	Зам. директора 

	4
	1. Анализ работы МО учителей начальных классов за 2014-2015 учебный год.

2. Обсуждение плана работы МО на 2015-2016 учебный год.
	Заседание МО
	Руководитель МО

	5
	«Качество обученности и воспитанности учащихся православной школы в условиях модернизации современного школьного образования».
	Заседание МО
	Зам. директора 

	Систематическая работа МО учителей начальных классов

	1
	Публикации педагогов и их обсуждение.
	В течение года
	Заседание МО
	Зам. директора  руководитель МО

	2
	Обеспечение учебно-методического сопровождения УВП 
	Июнь 


	Выпуск издательского проекта «Внедрение православного компонента в учебно-воспитательный процесс».
	Зам. директора 

	3
	Продолжение работы по овладению педагогами методикой внедрения православного компонента в содержание обучения и воспитания.
	В течение года
	Освоение новых образовательных технологий в учебном процессе
	Зам. директора руководитель МО



	4
	Разработка банка педагогической информации по проблемам православного образования.
	В течение года
	Обеспечение учебно-методического сопровождения УВП
	Зам. директора руководитель МО,

Учителя

	5
	Разработка банка педагогической информации по проблемам повышения качества образования в условиях перехода на новые стандарты в образовательном пространстве православной школы.
	В течение года
	Обеспечение учебно-методического сопровождения УВП
	Зам. директора руководитель МО,

Учителя

	6
	Организация научно-исследовательской деятельности учителей начальных классов в рамках реализации программы «Введение федерального государственного стандарта общего образования. Проблемы повышения качества образования в условиях перехода на новые стандарты».
	В течение года
	Индивидуальные консультации для педагогов
	Зам. директора 

	7
	Внедрение в учебно-воспитательный процесс школы   здоровьесберегающих технологий.
	В течение года
	Мероприятия по плану программы «Здоровьесбе

регающие технологии в образовательном пространстве православной школы »
	Зам. директора по УВР, руководитель МО

	8
	Ознакомление с новинками учебно-методической литературы.
	В течение года
	Заседание МО
	руководитель МО

	9
	Творчество и мастерство педагогов, профессиональная компетентность и культура. Внедрение в учебный и воспитательный процесс современных педагогических технологий и средств обучения.
	В течение года. 

По графику проведения открытых уроков.
	Самообразование педагогов, открытые уроки и занятия, участие в семинарах и конференциях. Изучение опыта работы учителей по применению 

здоровьесберегающих технологий в учебной деятельности, 

творческие отчёты. 
	зам. директора по УВР, руководитель МО

	10
	Освоение новых образовательных технологий. 
	В течение года
	Консультации, взаимопосещение уроков и их анализ
	Зам. директора по УВР, руководитель МО

	11
	Выступления на МО духовника школы: события в жизни Церкви, вопросы православного воспитания детей.
	В течение года
	Заседание МО
	Зам. директора по УВР

	12
	Работа с отстающими детьми.
	В течение года
	Индивидуальные формы работы учителя
	Руководитель МО,

учителя

	13
	Организация научно-исследовательской деятельности учащихся в рамках проекта «Душа ищет то место, где небо ближе».
	В течение года
	Индивидуаль

ные консультации с учащимися
	Зам. директора руководители МО,

педагоги


Организационно – методическая деятельность
	1
	Организация  смотра учебных  кабинетов.
	Ноябрь
	
	Зам. директора по УВР, руководитель МО

	2
	Организация взаимопосещения уроков учителями начальных классов.
	В течение года
	
	Учителя 

	3
	Анализ итогов успеваемости  за  четверти  и сдача их в учебную часть.
	В течение года
	
	Учителя  

	4
	Организация и проведение предметных недель.
	В течение года
	
	Зам. директора по УВР, руководитель МО,Учителя



